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《会计软件》

（课程代码：04391）课程考试大纲

高等教育自学考试是对自学者进行的以学历教育为主的国家考试，是个人自学、社会助学和国家考试

相结合的高等教育形式。按照《高等教育自学考试课程考试大纲》的要求以及全国统考课程命题的有关规

定，特制定本大纲。

一、课程性质与考试目标

1.课程性质

《会计软件》是高等教育自学考试会计专业开设的一门重要专业课，其任务和目标通过系统地学习会

计信息系统的理论和方法，尤其是通过对会计软件的详细讲解，使考生掌握通用财务软件的应用知识和专

业技能，进而能利用专门的财务软件实现会计工作的电算化。

2.考试目标

通过本课程的学习考试，要求考生比较全面系统地掌握通用财务软件的应用知识和专业技能，重点掌

握金蝶 KIS V10.1 的系统管理、总账和报表子子系统。

二、考试内容和考核要求

本课程的考试内容以课程考试大纲为依据。其内容为：

第一章 通用会计软件概述

本章是会计软件的理论基础。通过本章的学习，要求考生掌握会计软件的基本知识，包括概念、分类、

基本功能、总体结构及其各子系统之间的数据传递关系，了解会计信息系统的实施过程，理解通用会计软

件操作流程及系统原理。

第二章 账套管理和系统初始化

通过本章的学习，识记账套的定义和功能，了解本课程所用会计软件的安装及系统初始化。

第三章 凭证日常处理和账簿查询

通过本章学习，了解凭证日常处理和账簿查询的相关操作，掌握常见快捷键、会计账簿的意义和分类、

账簿报表相关概念及作用，领会凭证查询、凭证审核、凭证检查、凭证过账操作，能够进行账簿报表查询。

第四章 固定资产管理

通过学习本章，掌握有关固定资产的一般操作。包括领会固定资产模块的功能，应用初始固定资产输

入、固定资产卡片复制、变动资料输入、月工作量输入、计提折旧、计提减值准备、变动资料查询和固定

资产报表输出。

第五章 工资管理

通过本章的学习，熟悉工资管理的含义及功能，掌握工资管理相关操作，包括职员管理、职员类别定

义、工资项目定义、数据输入、费用分配和报表输出。

第六章 往来管理和出纳管理

通过学习，了解往来对账及合同管理的概念及功能、出纳管理的模块设置，熟悉对应模块的操作，能

够进行往来业务核销、往来对账单查询、合同管理、现金管理、银行存款管理、支票管理、出纳管理账簿

报表查询。

第七章 期末处理、会计报表和系统高级应用

通过学习本章，了解会计结账概念、期末账务处理要求，熟悉会计报表相关指标，掌握自动转账、期

末调汇、结转损益、期末结账、报表编制、报表分析、错误处理等相关操作。

第八章 综合实例

通过学习本章，利用实例完成建账及初始资料输入等操作，掌握完整会计年度的信息化处理，了解会

计软件的功能模块结构及其操作方法。

三、考试范围和考试说明

1.自学考试大纲的目的和作用
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《会计软件》课程自学考试大纲是根据专业自学考试计划的要求，结合自学考试的特点而确定。其目

的是对个人自学、社会助学和课程考试命题进行指导和规定。

大纲明确了课程学习的内容以及深广度，规定了课程自学考试的范围和标准。因此，它是编写自学考

试教材和辅导书的依据，是社会助学组织进行自学辅导的依据，是自学者学习教材、掌握课程内容知识范

围和程度的依据，也是进行自学考试命题的依据。

2.课程自学考试大纲与教材的关系

《会计软件》课程自学考试大纲是进行学习和考核的依据，给出了学习的主线，覆盖了该课程应该掌

握的基本内容与范围。教材的内容是大纲所规定的课程知识和内容的扩展与发挥。该大纲与教材所体现的

课程内容基本一致；大纲里面的课程内容和考核知识点，在教材里均有明确体现。

3.关于自学教材

使用教材：《通用会计软件应用》廖迪光主编，清华大学出版社，2016 年 8 月第 1 版

4.关于自学要求和自学方法的指导

本大纲的课程基本要求是依据专业考试计划和专业培养目标而确定的。课程基本要求还明确了课程的

基本内容，以及对基本内容掌握的程度。基本要求中的知识点构成了课程内容的主体部分。本课程的应用

性很强，考生应在学习中注重理论联系实际，在领会基本概念的同时，学会应用相关知识解决实际问题。

本大纲为考生提供了会计软件基本框架和主要内容，便于考生阅读自学。同时，建议考生通过网络、各类

期刊、书籍等，浏览会计软件的案例；通过案例学习，提高对所学知识融会贯通、灵活运用的能力，切实

做到学以致用。

5.对社会助学的要求

要针对重点章、次重点章和一般章节分别提出自学或助学的基本学时建议和要求。要强调注意正确引

导、把握好助学方向，正确处理学习知识和提高能力的关系。

6.对考核内容的说明

本课程要求考生学习和掌握的知识点内容都作为考核的内容。课程中各章的内容均由若干知识点组成，

在自学考试中成为考核知识点。因此，课程自学考试大纲中所规定的考试内容是以分解为考核知识点的方

式给出的。由于各知识点在课程中的地位、作用以及知识自身的特点不同，自学考试将对各知识点分别按

三个能力层次确定其考核要求。

四、考试形式和试卷结构

1.本课程采取能力考核方式，试卷满分 100 分，60 分及格，考试时间为 120 分钟。

2.本大纲各章所规定的基本要求、知识点及知识点下的知识细目，都属于考核的内容。考试命题既要

覆盖到章，又要避免面面俱到。要注意突出课程重点、章节重点，加大重点内容的覆盖度。

3.命题不应有超出大纲中考核知识点范围的题，考核目标不得高于大纲中所规定的相应的最高能力层

次要求。命题应着重考核自学者对基本概念、基本知识和基本理论是否了解或掌握，对基本方法是否会用

或熟练。不应出与基本要求不符的偏题或怪题。

4.本课程在试卷中对不同能力层次要求的分数比例大致为：识记占 20%，领会占 40%，简单应用占 20%，

综合应用占 20%。

5.要合理安排试题的难易程度，试题的难度可分为易、较易、较难和难四个等级。每份试卷中不同难

度试题的分数比例一般为 2：3：3：2。

必须注意试题的难易程度与能力有一定的联系，但二者不是等同的概念。在各个能力层次中，对于不

同的考生都存在着不同的难度。

6.本课程考试命题的主要题型一般有单项选择题、多项选择题、判断题、问答、业务操作题（实践）

等。

在命题工作中必须按照本课程大纲中所规定的题型命制，考试试卷使用的题型可以略少，但不能超出

本课程对题型的规定。

五、《会计软件》课程题型举例
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一、单项选择题

1.在一个特定的账套中，一般是( )具有最高权限，行使人员权限设置功能。

A.系统管理员 B.账套主管 C.操作员王晶 D.操作员陈明

二、多项选择题

1.系统管理模块主要功能是对系统的各个子系统进行统一的操作管理和数据维护，具体包括( )。

A、账套管理 B、年度账管理

C、每个月份账簿的管理 D、操作权限的集中管理以及安全机制的统一建立

三、判断题

1.对已记账凭证的无痕迹修改是指红字冲销某张已记账凭证，输入要冲销凭证的月份和凭证号，系统

自动制作一张红字冲销凭证。( )

四、问答题

1.简述总账子系统的功能。

五、业务操作题

1. 凯歌公司是一家在中国注册的企业,属于电子产品加工企业。以下是该公司 20101 份的期末业务资

料(没给出的非关键信息可自行设置)。本案例只需要完成期末业务的处理。

公司 2010 年 1 月 30 日至 31日要进行如下会计期末处理业务。

①按工资总额 14%提取福利费。

②计提固定资产折旧,载重汽车本月工作量 5000 公里。

③计提贷款利息(年利息率 5.5%，借:财务费用;贷:应付利息——借款)。

④损益结转(假设不计算所得税)。

⑤编制资产负债表和利润表。

六、注意事项

考试形式采用笔试考试。


